DIRECCION: C. Melchor Ocampo
Mza 1 Lot.9, Col. Plutarco Elias

Calles.
EDAD: 32 afios

LUGAR DE NACIMIENTO: Cd del

Carmen, Campeche.

NACIONALIDAD: Mexicano

GENERO: Femenino

ESTADO CIVIL: Soltera

.
CURP: NOPG910303MCCTRLO09

RFC: NOPG910303UU1

Compromiso
Responsabilidad
Puntualidad
Adaptabilidad
Manejo de tiempo
Proactivo

Trabajo en equipo
Organizacion
Liderazgo

Toma de decisiones

@ 938-405-3572 @ notape3@gmail.com

Perfil

laboral.

Soy una persona proactiva, comprometida, responsable, dedicada a las
tareas en comendadas, con buena disposicién para trabajar en equipo y
con facilidad para relacionarme en grupo, que ordenadamente cumple
sus metas y objetivos asignados para el mejoramiento personal y

EFormaci(’)n Académica

Nombre del Nombre de la Certificado
Ultimo Grado Institucion
Académico Académica
Lic. Centro de Sl
Administraciéon de Estudios
Empresas Superiores de
Veracruz

EExperiencia Laboral

Nombre de la Empresa

Cargo en la Empresa

Coordinacion Nacional
Becas para el Bienestar

Becas Benito Juarez

de | Responsable de Atencion

Agosto-Diciembre 2020

Coordinacion Nacional

Prospera Programa
Inclusién social

de | Junio- Agosto 2019

de

BodyBrite Ciudad de Carmen

Sub-Gerente, Auxiliar
Administrativo.

BodyBrite Coatzacoalcos

Capacitadora y Encargada.

Construccién y
Comercializacién ExporT

Auxiliar Administrativo, Elaboracion
de licencia para Pemex.



mailto:notape3@gmail.com

E Experiencia Politica

Aprendizaje

Politica

Lectura Realizacién de comités

Comunicacion Coordinador Territorial Distrital

Misica Participacion en la defensa del voto en las elecciones 2018/2021
Deporte

ﬂFormacién Adicional

o Introduccién a la Administracion Publica Mexicana

o Taller de Etica Publica

o Capacitacion Atencion y Canonizacion de Victimas
de Alto Impacto

o Ley de Transparencia de Acceso de Informacion

Trabajo bajo presién
Adaptabilidad

Etico Publica

Proactivo o Taller de Reglas de Operacién Basica y Media

Trabajo en equipo Superior 2019

Tomade decisiones o Introduccién a la igualdad entre Mujeres y
hombres

o Sumate al protocolo

o Todo sobre la prevencion del covid-19

o Introduccién a la Ley de Transparencia y Acceso
a la administracion Publica 2020

o Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados 2020

o Nueva Etica e Integridad en el Servidor Publico

o Conflictos de Intereses en el Ejercicio del
Publico

o Sensibilizacion para la Transparencia Rendicion
de Cuentas 2020

o Modificacién Regla de Operacion de la Beca
Benito Juarez Bésica y Media Superior

o Conflicto de Interés en el Ejercicio Publico

o La Nueva Etica e Integridad en el Servicio
Publico



nObjetivos:

® Desarrollarme en una empresa con metas establecidas para, aportar mis
conocimientos y experiencia adquirida, con la actitud de crecer personal y
profesionalmente superando mis expectativas.

® Reforzar los conocimientos dentro de la organizacion.

® Obtener aprendizaje de todos los sectores en los cuales la empresa me permita
desempefiarme.

® Actuar de una manera ética en todo momento y que esto se vea reflejado en todo
momento de mi desempeiio profesional y personal.



